普陀区业余大学关于开展青年教师教学展示评比活动的通知

为了不断夯实我校青年教师教学基本功，提升有效的执教能力，突显满意的教学效果，打造充满创新活力的专业化青年教师队伍，进一步推动学校教师专业发展和教学综合能力提升，学校本学期将组织开展以“厚植教学功底·锻造匠心课堂”为主题的青年教师教学展示活动。具体事项通知如下：

一、参与对象
35周岁及以下专任教师
二、展示要求
（一）选课要求
根据学校“四教融通，协同发展”的工作要求，鼓励教师积极参与社区（老年）教育教学实践和展示。
（二）展示形式
社区（老年）教育课程展示以45分钟课堂教学形式为主，学历教育课程展示以20分钟说课+5分钟反思形式为主。
（三）教案要求
1、课堂教学：应注重教学过程的规范性与教学环节的合理性，坚持以科学的教学目标为引导，通过数智赋能实现知识结构、技能培育与课程思政紧密结合，确保课堂教学的完整性、有效性与创新性，高质量完成育人目标。
2、说课展示：应全面、深入阐述对教学目标的分解、教学内容的设计、教学过程的构建、教学效果的把控；结合课程内容与学生特点着重强化“说教材、说学生、说教法与学法、说教学过程”等关键环节，确保说课过程逻辑严谨、条理清晰、内容充实，充分展示教师对教学活动的深入思考与全面把握。
3、材料提交：课堂教学展示的教师需提交教学设计表（见附件1）以及所授章节ppt，说课展示的教师需提交教学设计表（见附件2）以及说课展示ppt。
三、时间安排
1、请所有参加展示的教师于4月24日前将教学设计表以及ppt的电子版发至ptydjsdw@163.com，并提交3份纸质教学设计表至发展研究部陆老师。
2、学校初定于5月中旬进行教学展示评比。
四、评比表彰
      青年教师教学展示评比活动将评选产生相关等第奖项若干名
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附件1 
普陀区业余大学青年教师社区（老年）教育课堂教学设计表
教师姓名：                                                       年   月   日  
	授课名称
	
	使用教材
	

	一、教学目标

	









	二、教学重点和难点

	











	三、教学过程（包括教学导入、新授、巩固、小结、作业；AI赋能教学设计）

	







































附件2
普陀区业余大学青年教师说课展示教学设计表
教师姓名：                                                         年   月   日  
	授课名称
	
	使用教材
	

	一、教学目标

	









	二、教学重点和难点

	











	三、教学过程（包括教学导入、新授、巩固、小结、作业；AI赋能教学设计）

	







































附件3
普陀区业余大学课堂教学评分表
[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8]教师姓名：                                                         年   月   日  
	序号
	评价项目
	评价重点
	分值
	评分

	1
	师德师风
思政教育
（15分）
	坚持立德树人，做到知行合一。能结合课程特点挖据思政元素，有机融入课程教学，达到润物无声的育人效果。
	10
	

	
	
	严守职业纪律、仪态端庄、态度认真、语言规范。 
	5
	

	2
	教学内容
（20分）
	依据教学设计开展教学，现场教学展示的任务内容、策略方法和教学情境等源于教学设计，符合教学设计中相应章节的教学实施安排，教学任务完整
	10
	

	
	
	教学内容清晰准确，教学活动安排合理，教学过程突出以老年学员为中心，渗透“数智教育”思想，遵循老年人认知规律，有效解决老年学员遇到的问题。
	10
	

	3
	[bookmark: _GoBack]教学实施（50分）
	教师能熟练使用AI工具整合数字化教学资源，如多媒体素材、网络教学资源等，以丰富教学内容。
	10
	


	
	
	注重教学重难点和课堂生成性问题的解决，引导老年学员分析解决实际问题，师生互动深入有效，课掌氛围活跃且有序。
	12
	

	
	
	教师能够熟练运用数字化工具开展教学活动，提升教学效果。
	8
	

	
	
	能运用多种教学方法和手段，以适应不同学员的学习风格，并激发学员的学习兴趣。
	10
	

	
	
	教师能有效组织现场教学，确保教学进程的流畅性，并能及时处理突发事件。
	8
	

	
	
	能运用老年智慧学习场景开展教学活动。
	2
	

	4
	教学效果
（15分）
	教学秩序良好，学生参与度高，课堂气氛活跃有序。
	5
	

	
	
	教学目标达成度高，学生能够基本掌握教学内容。教师能够及时给予反馈和评价。
	10
	

	评委签名
	
	合计
得分
	



附件4
普陀区业余大学说课展示评分表 
教师姓名：                                                         年   月   日  
	序号
	评价项目
	评价重点
	分值
	评分

	1
	课程定位与教材
（20分）
	课程定位：简要、准确说明本课程性质，在专业人才培养方案当中的地位和作用。
	 8 
	


	
	
	课程目标：本课程在达成培养目标和毕业要求中的作用。
	 7 
	

	
	
	教材处理：从教学实际需要出发，展现对教材的宏观把握能力和对教材的处理能力。
	 5
	

	2
	教学目标重点难点（20分）
	课程内容：解说本课程内容体系、知识框架结构和逻辑关系。
	5
	

	
	
	教学目标：根据教学内容结合学生认知特点，确定准确、具体、全面的教学目标。
	5
	

	
	
	重点难点：合理提炼课程教学重点与难点；课程重点、难点提炼依据充分，分析透彻。
	10
	

	3
	学情分析（10分）
	学情分析：教学班级学生的基础知识、技能、素质以及发展等方面准确分析。
	5
	


	
	
	教学影响：清晰、重点分析学情对教学的影响，如何根据学情选择和运用合适的教法、进行学法指导。
	5
	

	
	教学过程与方法
（40 分）
	教学思路：教学思路清晰，层次分明，循序渐进，突出学生主体地位；详略得当，突出重点，突破难点。
	10
	

	
	
	课程思政：有效落实课程思政工作要求，立德树人。
	10
	

	
	
	教学手段：教学手段运用得当，等现代化教学手段。
	5
	

	
	
	教学创意：教学有特点，富有创意，合理使用AI工具。
	10
	

	
	
	练习考核：练习任务充分、明确、可操作性强；考核方式灵活，能全面反映学生的知识、能力和技能。注重过程性考核。
	5
	

	4
	教学
基本功
（10分）
	说课技能：语言规范、简洁、生动，逻辑性强。
	5
	

	
	
	说课条理清楚，仪表大方，教态自然。
	5
	

	评委签名
	
	合计
得分
	



7

